




附件2
漯河市创新型科技团队

申  请  书
团 队 名 称：                                                

团队带头人：                                                

工 作 单 位：                                                （公章）
申 请 日 期：               年      月      日

漯河市科学技术局
填 表 说  明
1、表一中基本信息为团队带头人个人信息。
2、表一中团队简介内容应包括团队的研究领域及方向、形成背景、规模、“标志性”成果和创新性贡献、培养计划、在国内外所处地位以及成果应用推广情况、未来目标等。
3、表三1中主持的科研项目包括团队各成员主持的科研项目，排列格式为：项目类别、编号、名称、研究起止年月、资助金额、主持人、立项部门、进展情况等。
4、表三2中近年来取得的具有国内、省内领先水平的重大科研成果或突破性进展情况限填10项，包括科研论文、科研奖励、重要专利以及在国内和国际上取得的荣誉等。
5、申请书页面用A4纸，内容用宋体5号字打印。表中各栏目填写不下的可另附页。
一、基本信息表

	团队带头人
	
	性别
	
	出生年月
	
	民族
	

	最终学位
	
	最终学位授予单位及时间
	

	技术职称
	
	身份证号码
	

	工作单位
	
	通讯地址
	

	手机号码
	
	电子邮箱
	
	邮编
	

	受聘单位
	
	聘期
	
	聘任合同及证书号
	

	研究方向
	一级学科
	
	二级学科
	

	
	三级学科
	
	研究方向
	

	是否依托实验室、工程(技术)研究中心
	□ 是(□国家级 □省部级 □市级)       □ 否

	实验室、工程(技术)研究中心名称
	

	团队简介

	

	团队带头人签名：                                              年     月     日


二、团队主要成员

	姓名
	性别
	出生年月
	学位
	职称

（职务）
	所学专业
	现研究方向
	团队分工
	现工作单位

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


三、近年来取得的具有国内、省内领先水平的重大科研成果或重大突破性进展

	1、主持完成或在研的科研项目



	2、近年来取得的具有国内领先水平的重大科研成果或突破性进展情况




四、团队未来的研究方向和奋斗目标及依托单位提供的支持

	请按照以下提纲编写：

（一）未来三年的发展规划

1.拟开展的研究在国际国内同领域所处的地位；

2.研究主要内容及创新点； 

3.开展的研究对完成全市重要战略任务，提升我市相关领域科技创新能力和竞争力的意义；

4.团队的组织管理和运行机制。包括责权利分配、产学研结合及资源共享机制、人才培养、国际合作、考核评价等机制；

5.依托单位提供的支撑保障条件。

（二）创新团队达到的考核指标

1.创新团队达到的总体目标的定性描述；

2.团队核心竞争力的提高，包括争取到的项目或获得的奖励等；

3.团队主要业绩的量化指标，如论文、专著、专利、经济效益、承担项目、获奖的数量和水平等；

4.团队成员特别是团队带头人的素质提升；

5.创新团队依托平台的建设目标等；



五、承诺与推荐意见
	1.团队带头人承诺

本人代表团队承诺推荐材料中所有信息真实可靠，如有不实，本人愿承担一切责任。

团队带头人（签字）：                     
                                 年   月   日



	2.团队所在单位意见
我单位保证上述填报内容及所提供的资料真实性，如有不实，我单位承担由此引起的一切责任。

单位法定代表人（签字）：                   （公章）

                                         年   月   日



	推荐意见（主管部门推荐意见或自荐）
（公章）

                                         年   月   日





- 1 -

